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Tillganglighetspolicy
Antagen av kommunfullmaktige 2008-09-29, § 149

Sammanfattning
| ”Fran patient till medborgare” — en nationell handlingsplan for handikappolitiken
foreslar riksdagen att foljande arbetsomraden ska prioriteras:

e att se till att handikapperspektivet genomsyrar alla samhallssektorer
e att skapa ett tillgangligare samhalle samt
e att forbattra bemotandet

Simrishamns kommun arbetar efter Handisams riktlinjer for en tillganglig
statsforvaltning.

I en séarskild forordning (2001:526) har regeringen slagit fast de statliga
myndigheternas ansvar for genomforande av handikappolitiken. Riktlinjerna ska vara
en vagledning for kommunens handikappolitiska arbete.

Handikappolitiskt arbete i Simrishamns kommun uppdelat i tre delar.
e Overgripande policy
e Handikappolitisk plan eller program
e Namndernas handlingsplaner

Vision

Simrishamns kommun ska vara en tillganglig kommun, dar man lever pa likvardiga
villkor och har mgjlighet att aktivt delta i samhéllslivet, oavsett

om man har en funktionsnedsattning eller inte.

Samverkan

Simrishamns kommun ska vidareutveckla samverkan med handikapporganisationerna
pa olika nivaer. Handikapporganisationerna och Simrishamns kommun har kunskap
om vilka behov och brister som finns. Samverkan bor darfor ske pa ett tidigt stadium i
planeringsarbete och vid verksamhetsforandringar. Kommittén for funktionshindrade
ar ett organ for samrad och 6msesidig information mellan foretradare for
handikapporganisationerna och Simrishamns kommuns styrelser och namnder.

Samverkan sker ocksa pa namnds- och forvaltningsniva i specifika fragor.

Bemotande

Simrishamns kommun ska verka for att fortroendevalda, anstallda och dvriga
kommuninvanare far 6kade kunskaper om funktionsnedsattning och vad detta kan
innebéra for individen.
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Tillganglighet

Simrishamns kommun ska aktivt verka for att den fysiska miljon och den kommunala
informationen blir tillganglig for alla manniskor.

Begreppsforklaring

Det ar viktigt att skilja mellan funktionsnedséttning och handikapp.

Man kan ha en funktionsnedsattning pa grund av skada eller sjukdom som kan vara
av bestaende eller 6vergdende natur. Begreppet handikapp avser forlust eller
begransning av mojligheterna att delta i samhallslivet pa samma satt som andra.
Handikapp beskriver alltsa métet mellan den som har en funktionsnedséattning och
omgivningen.

Allas ansvar

Arbetet med att skapa goda forutséttningar for personer med funktionsnedsattning &r
allas vart ansvar. Denna grundsyn ska genomsyra Simrishamns kommuns alla
verksamheter och beaktas i allt policy, upphandling och planeringsarbete. Varje
styrelse och namnd har darfor ett ansvar for att pa olika satt arbeta vidare med denna
policy och att fortldpande folja upp arbetet.

Kommittén for funktionshindrade
2008
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